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Contrat

CDI

Niveau d’études

Bac+5

Département

Paris - 75

Ville

Paris

Entité

La Poste Groupe change, nos métiers évoluent. Etre toujours au plus prés des Francais, développer la confiance
dans le numérique et étre acteur de la transformation écologique, c'est aussi le sens de notre métier. Rejoindre
La Poste Groupe, c'est rejoindre une entreprise responsable, riche de ses 232 000 collaborateurs ! Pour I'égalité
des chances, La Poste fait vivre la diversité. Nos postes sont ouverts a toutes et a tous. Vous aussi, engagez-
vous a nos c6tés pour donner du sens a votre métier.

Filiere Métier

Sécurité/Audit/Contrble interne

Mission

Rattachée au Président de La Poste, la Direction de I’Audit du groupe constitue le 3éme niveau de contréle du
Groupe. Elle évalue la maftrise des opérations, des risques et du contréle interne, en toute indépendance, et
contribue a la stratégie du Groupe par ses recommandations.

En tant que Chef de mission audit, vous intervenez principalement sur des missions a dominante financiere en
métropole (DOM et étranger possibles). Vous étes responsable de la conception, de la conduite et du pilotage
complet des missions d’audit, et ce a travers 3 axes :

Planifier et organiser les missions d’audit

o Définir les objectifs et le périmétre de la mission en fonction du plan d’audit annuel



Identifier les risques clés et les points de contréle a examiner
Coordonner les ressources et établir un planning détaillé

Encadrer et exécuter les travaux d’audit

Assurer la répartition des taches au sein de I’équipe et encadrer les auditeurs
Vérifier la conformité des pratiques avec les normes internes et réglementaires
S’assurer de la qualité des travaux et de la collecte d'éléments probants suffisants

Restituer et valider les conclusions

Rédiger des rapports d'audit clairs et argumentés
Présenter les constats, recommandations et plans d’actions aux parties prenantes
Assurer un suivi des recommandations et ajuster les conclusions en fonction des retours du superviseur

, editeur_offres

Profil

Capacité a prendre en charge des missions portant sur des domaines sensibles et présentant de forts
enjeux

Capacité de discernement et a déceler les enjeux stratégiques majeurs des missions confiées
Agilité et capacité a s'adapter a son environnement / ses interlocuteurs

Assertion et capacité a convaincre

Expérience avérée de management / leader d'équipe

Rigueur et capacité d’'anticipation

Analyse et synthése

Maitrise de la communication (orale et écrite)

Leadership et management

Autonomie et prise de décision

Esprit critique et curiosité

Ethique et intégrité
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Formation et expérience

Une expérience professionnelle significative (au moins 10 ans) dans le domaine de l'audit et de la finance sera
obligatoire

Audit et contréle interne : Maitrise des méthodologies d’audit interne (normes IIA, approche par les risques,
audit basé sur les contréles).

Techniques d'investigation : Capacité a détecter des anomalies, mener des revues analytiques et identifier les
failles de controle

Des connaissances en conformité, controle permanent et/ou risques seront des atouts
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