
Juriste droit social CDD 5 mois Lyon H/F
Auvergne-Rhône-Alpes •Référence OF00097733

Date de modification
05/15/2025

Contrat
CDD (5 mois)

Niveau d’études
Bac+5

Département
Rhône - 69

Ville
Lyon

Entité
<p>La Poste Groupe change, nos métiers évoluent.<br />Etre toujours au plus près des Français, développer la
confiance dans le numérique et être acteur de la transformation écologique, c'est aussi le sens de notre métier.
<br />Rejoindre La Poste Groupe, c'est rejoindre une entreprise responsable, riche de ses 232 000
collaborateurs !<br />Pour l'égalité des chances, La Poste fait vivre la diversité. Nos postes sont ouverts à
toutes et à tous.<br />Vous aussi, engagez-vous à nos côtés pour donner du sens à votre métier.</p>

Filière Métier
Juridique

Mission
La Direction juridique du Groupe La Poste, a pour missions de garantir la sécurité juridique de l'entreprise et de
favoriser le développement de ses activités dans le respect des valeurs de l'entreprise.
Vous souhaitez vous investir au sein d'un service composé de 6 juristes RH répartis sur la zone Sud-Est ?
Rattaché au Responsable juridique de l'antenne Auvergne Rhône-Alpes, vous aurez pour mission principale la
participation aux différents sujets juridiques en lien avec le droit du personnel : 
- Conseiller et apporter une assistance juridique auprès de vos clients dans les domaines du droit social
(relations individuelles et collectives de travail) ;
- Participer à la gestion de dossiers individuels ;
- Participer à la gestion des contentieux prud'hommes individuels ;
- Réaliser des notes et études juridiques en Droit social, tant en relations individuelles que collectives ;
- Réaliser des supports de formation / information
- Participer à l'installation récente des CSE



, editeur_offres

Profil
Détenteur d'un Master 2 en Droit du travail, vous savez : - être force de conseil en matière de relations
collectives (IRP, CSE-CSSCT) ; - répondre aux demandes des salariés et des dirigeants de l'entreprise ; - rédiger
des actes et contrats de travail ; - respecter la confidentialité ; - actualiser les process RH - être force de
proposition ; - faire preuve de réactivité face aux problèmes juridiques. Rigoureux(se), méthodique et doté(e)
d'un bon relationnel, vous faites preuve d'une bonne capacité d'adaptation. Vous êtes également reconnu(e)
pour vos capacités de synthèse, de rédaction, ainsi que pour votre discrétion. Vous avez le sens du service et
vous montrer force de proposition si nécessaire., editeur_offres

Formation et expérience
Doté d'un Master 2 droit social, vous avez au moins 3 ans d'expérience sur une fonction similaire. La formation
d'avocat peut être un plus. Salaire : entre 33 et 37 K € brut/annuel selon profil + avantages Groupe. Rejoignez
un grand Groupe international, engagé, responsable et tourné vers l'avenir et participez à la promotion de nos
valeurs : ouverture, considération, équité, accessibilité, proximité et sens du service. Votre lieu de travail est
situé au cœur de Lyon, desservi par les transports en commun, avec des facilités de stationnement vélo et une
restauration collective comprenant une participation d'entreprise., editeur_offres
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